BADAN PENGELOLA ISLAMIC CENTER
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
Sekretariat : J1. Slamet Riyadi No : 01 (Lt. 2) Tlp. (0541) 7808473 Kode Pos : 75129
SAMARINDA

1€

KEPUTUSAN KETUA UMUM DEWAN PENGURUS
BADAN PENGELOLA ISLAMIC CENTER PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
NOMOR : 92/BPIC-SET/V/2024

TENTANG
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN KETUA UMUM DEWAN PENGURUS
BADAN PENGELOLA ISLAMIC CENTER PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
NOMOR 165/BPIC-SE1/X/2023 TENTANG PENGHASILAN BAGI KARYAWAN DEWAN
PENGURUS BADAN PENGELOLA ISLAMIC CENTER

KETUA UMUM DEWAN PENGURUS
BADAN PENGELOLA ISLAMIC CENTER PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Menimbang : a. bahwa Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center
Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 perlu disesuaikan dengan

regulasi terbaru tentang Pengelolaan BPIC dan Pembinaan Karyawan, sehingga periu
diubah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, perlu
menetapkan Keputusan Ketua Umum tentang Perubahan atas Keputusan Dewan
Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi Kalimantan Timur Nomer
165/BPIC-SET/X/2023 tentang Penghasilan Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan
Pengelola Islamic Center;,

Mengingat . Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;,

. Peraturan Pemerintah Nomor 36 Tahun 2021 tentang Pengupahan;

. Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 42 tahun 2022 tentang Perubahan atas
Peraturan Gubernur Nomor 8 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan
Pengelola Islamic Center Provinsi Kalimantan Timur,

4. Keputusan Gubernur Kalimantan Timur No. 451/K.899/2022 tentang Pengangkatan
Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi Kalimantan Timur Periode Tahun
2023-2027,

5. Peraturan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 01/BPIC-SET/1/2024 tentang Tata Kelola Islamic Center
Provinsi Kalimantan Timur;

6. Peraturan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 02/BPIC-SET/1/2024 tentang Pengangkatan, Pembinaan
dan Pemberhentian Karyawan;

L b =

MEMUTUSKAN :
Menetapkan |
KESATU . Penetapan jenjang/grade jabatan Struktural dan Fungsional, Kualifikasi serta Syarat
Jabatan Struktural maupun Fungsional Umum lingkup Pendidikan dan Keschatan di
lingkungan Badan Pengelola Islamic Center Provinsi Kalimantan Timur sebagaimana
tercantum dalam lampiran I s.d VI Keputusan ini;

KEDUA . Standar penghasilan bagi Karyawan Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur lingkup Sekretariat, UPT. Pendidikan dan UPT. Pelayanan Kesehatan
sebagaimana tercantum dalam lampiran VII s.d IX Keputusan ini;

KETIGA :  Pemberian uang duka bagi karyawan atau keluarga yang tertanggung meninggal dunia
dan karyawan yang telah mencapai batas usia tugas diberikan tali asih/pesangon
sebagaimana tercantum dalam lampiran X sedangkan uang transport dan tunjangan
khusus tercantum dalam lampiran XI Keputusan ini;




KEEMPAT - Pemberlakuan Tunjangan Jabatan sesuai lampiran I dan II untuk Sekretariat dan UPT.
Pendidikan mulai bulan Mei 2024 sedangkan UPT. Pelayanan Kesehatan berlaku mulai

buian Juni 2024,

KELIMA - Segala biaya yang timbul berkenaan dengan ditetapkannya keputusan ini dibebankan
pada Anggaran Badan Pengelola Islamic Center Provinsi Kalimantan Timur;

KEENAM . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila
dikemudian had icrdapai kekeliuan dalain penetapannya akan diperbaiki sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Samarinda
Pada Tanggal 21 Mei 2024

Ketua Umum Dewan Pengarus

H. Awang Dharm{}aakﬁ, ST., MT.

Tembusan disampaikan Yth. :

i. Ketua Dewan Pengawas BPIC Frovinsi Kalimanian Timur di Samarinda.

File : Perubahan SK gaji terbar




Lampiran | : Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.

Tentang : Perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 Tentang Penghasilan

Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.

PENETAPAN JENJANG JABATAN/GRADE JABATAN STRUKTURAL PADA UNIT KERJA DI LINGKUNGAN

BPIC
Jenjang )
Jabatan/ JABATAN STRUKTURAL T““ia'(‘gz" Jabatan
Grade )
1 Kasubag/Seksi UPT, Kepata Klintk Pratama, Kenala
Klinik Utama, Kepala Sekolah. Rp  2.250.000
Kepala Apotek, Kepala Laboratorium. Wakil Kepala
. Sekolah. Rp 2.000.000
Koordinator Urusan/Unit Di Unit Usaha, Apoteker
2 Penanggung Jawab (AP)) Rp 1.750.000
4 Kepala Urusan/Unit di Unit Usaha, Rp  1.500.000
I i

Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 2024

H. Awang Dharma Bakii, 5.7., Mi.T.




Lampiran Il : Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.
Tentang Perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 Tentang Penghasilan
Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.
PENETAPAN JENJANG JABATAN/GRADE FUNGSIONAL KARYAWAN
D1 UNIT KERIJA BPIC
J:ﬁ:i:::?ﬁ Fungsional Fungsional Fungsional Fungsional Besar
cado Umum Kesehatan Pendidikan Perpustakaan Tunjangan Jabatan
Pengawas
1 sakilah Rp. 2.250.000
2 Guru Senior | Rp. 2.000.000
3 Dokter Senior Guru Madya Rp. 1.750.000
g | omaanas Dokter Junior | GuruMuda Rp. 1.500.000
Umum
Apoteker Junior,
Tenaga Kesehatan
(Perawat, Bidan,
TTK, ATLM,
‘ Radi
5 - . mg.rafer) Guru Pratama Rp. 1.250.000
Pembantu Senior,
Administrasi
Kepegawaian dan
Pelayanan Khusus
Tenaga Kesehatan
(Perawat, Bidan,
Adein TTK, ATLM,
Radiografer) Pustakawan,
Umum, A i Pustakawan .
6 . Junior, Laboran, Admin RKp. 1.000.000
Teknisi, ) .
Administrasi Umum
Presenter !
Kepegawaian dan
Pelayanan Umum
rront Office, .
7 Security Asisten Gigi, Kasir Security Rp. 850.000
Office Boy,
8 Suru Pungut Office Boy Office Boy Rp. 750.000
Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 202
Ketﬂmum Dewan Pengurus
BPI tan Timur
H. Awang Dharma/Bakti, S.T., M.T.




Lampiran i :  Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.

Tentang : Perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola isiamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET /X{2023 Tentang Penghasitan
Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.

PENETAPAN KUALIFIKASI DAN SYARAT JABATAN STRUKTURAL

Jabatan Struktural Syarat dan Kualifikasi Jabatan Jenjang Jabatan

1. Sarjana sesuai bidang keahlian
tetah menjadi karyawan tetap
selama minimal 5 tahun;

2. Pengalaman jadi Koordinator
Kasubbag / Kepala Seksi di UPT Unit/Urusan selama minimal 5 1
tahun;

i aval dan kelakukan baik;

4. Lulus test kualifikast.

tad

1. Sarjana sesual bidang keahlian
telah menjadi karyawan tetap
selama minimal 5 tahun,
diutamakan Dokter Umum /
Dokter Gigi telah bekerja minimal
sefama 5 tahun di KIi;

2. Pengalaman jadi Koordinator
Unit / Urusan sefama minimat 5
tahun;

3. toyal dan kelakukan baik;

4. Lulus test kualifikasi.

Kepala Klinik

P

Sarjana Kependidikan

Pernah menduduki jabatan Wakil
Kepala Sekolah atau Guru Senior
atau setaranya.

3. Memiliki sertifikat pendidik

Loyal dan kelakukan baik

& Lidus test kuatifikasi

!s.l

Kepala Sekolah

Ea

L

Sarjana Kependidikan

2. Pernah menduduki jabatan Guru
Madya minimal 3 tahun.

Wakil Kepala Sekolah 3. Memiliki sertifikat pendidik 2

4. loyal dan kelakukan baik

5. Lutus test kualifikasi

Sarjana sesuai bidang atau urusannya
kerjanya, masa kerja lebih dari 5

Kenala Apotek Kenala | ahoratorium )
tahun.

M ==y

Sarjana sesuai bidang atau urusannya
Koordinator Urusan/Unit kerjanya, masa kerja iebih dari 5 3
di Unit Uszaha, . tahun.




Apoteker Penanggung Jawab (AP)

Sarjana Profesi sesuai bidang atau
urusannya kerjanya, masa kerja lebih

Kepala Urusan/Unit di Unit Usaha,

3
dari 5 tahun.
Minimal D3 sesuai bidang atau urusan
kerjanya, masa kerja lebih dari 5 a

tahun.

Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 2024

Ketua Umum Dewan Pengurus
BPIC Provinsi Kalimantan Timur

H. Awang Dharma Bakii, 5.7, M.T.




Lampiran IV:  Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengeioia isiamic Center Frovinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.

Tentang . perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET /X/2023 Tentang Penghasilan
Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.

PENETAPAN SYARAT DAN KUALIFIKASI MENDUDUKI JABATAN

FUNGSIONAL UMUM
) . Jenjang
Jabatan fungsional UMUM Syarat dan kualifikasi Jabatan Fahaban
1. Sarjana telah menjadi karyawan tetap
selama minimal 5 tahun
2. Pengalaman bendahara pembantu
selama minimai £ tanun
Bendahara Umum 3. Loyal dan berkelakukan baik 4
D3 sesual bidang urusannya dan teiah
Bendahara Pembantu bekerja lebih dari 1 tahun 5
— SMK/SMA/Sederajat dan
Administrasi Umum Lulus test kualifikasi. 6
_ SMK/SMA/Sederajat dan
Teknisl Lulus test kualifikasi. 6
) . SMK/SMA/Sederajat dan
Asisten Gigi, Kasir Lulus test kualifikasi. 7
) SMK/SMA/Sederajat dan
Security Lulus test kualifikasi. 7
SMK/SMA/Sederajat dan
Office Boy Lulus test kualifikasi. 8

Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 2024

Ketua ﬁum Dewan Pengupls

me~
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- ) (Y | I " -
LISI fatirnigtitgl 1 g

. Awang Dharma Baii, 5.7., Wi.T.
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LampiranV :  Keputusan Ketua Umum Uewan Pengurus Badan Pengeivid istamic Center Fiovins:
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.

Tentang @ Perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 Tentang Penghasilan

Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.

PENETAPAN SYARAT DAN KUALIFIKASI MENDUDUKI JABATAN

EUNGSIONAL PENDIDIKAN
Jabatan fungsional Pendidikan Syarat dan kualifikasi Jabatan Jenjang
Iahatan
1. Sarjana telah menjadi karyawan tetap
selama minimal 5 tahun
2. Pernah menduduki jabatan Kepala
Sekolah/Guru Penggerak
Pengawas Sekolah 3. Sudah memiliki sertifikat pendidik ¥
4. Loyal dan kelakukan baik
5. Lulus test kualifikasi
Guru Senior 1. Pernah menduduki jabatan Guru
Madya selama 5 tahun.
2. Memiliki Sertifikat pendidik
3. Loyal dan berkelakuan baik 2
Guru Madya ' 1. Pernah menduduki jabatan Guru Muda
selama 5 tahun.
2. Memiiiki Sertifikat pendidik
3. Loyal dan berkelakuan baik 3
Guru Muda 1. Pernah menduduki jabatan Guru
Pratama selama 5 tahun.
2. Sehatjasmani & Rohani
3. Berkelakuan baik 4
4. Lolos tes seleksi
Guru Pratama 1. Sarjana Kependidikan seuai bidangnya. 5
2. Loval dan berkelakuan baik
3. Sehat jasmani dan rohani
4. Lolos seleksi.

Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 2024

Ketug\ymum Dewan Pengu
BPIC/Pfovinsi Kalimantan Tihur

JV-A

H. Awang Dharma

i, S.T., MQT-




Lampiran VI : Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.

Tentaing : Peiubahan ailas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengeioia Isiamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 Tentang Penghasilan
Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola islamic Center.

PENETAPAN SYARAT DAN KUALIFIKASI MENDUDUKI JABATAN
FUNGSIONAL KESEHATAN

jaba;::::é?nal Syarat dan kualifikasi Jabatan ;:gi:i
Sarjana Profesi
Memiliki STR
Memiliki Sertifikat Profesi sesuai pendidikan
Loyal dan kelakukan baik 3
Lulus test kualifikasi
Masa kerja/pengalaman kerja lebih dari atau sama
dengan 4 tahun,
. Sarjana Profesi

Memiliki STR

Memiliki Sertifikat Profesi sesuai pendidikan

Loyal dan kelakukan baik

Lulus test kualifikasi

Masa keria/pengalaman keria kurang dari 4 tahun
. Sarjana Profesi
Memiliki STR
Memiliki Sertifikat Profesi sesuai pendidikan
Loyal dan kelakukan baik
Lulus test kualifikasi
Senior jika masa kerja/pengalaman kerja lebih dari
atau sama dengan 4 tahun, sedangkan Junior jika
masa kerja/pengalaman kurang dari 4 tahun
Minimal D3
Memiliki STR
Memiliki Sertifikat Profesi sesuai pendidikan
Loyal dan kelakukan baik 5
Lulus test kualifikasi
Masa kerja/pengalaman kerja lebih dari atau sama
dengan 4 tahun

Dokter Senior

onpwNE

Dokter Junior

Apoteker Senior/Junior

N EWN LN RN

Tenaga Kesehatan
Senior

g e

Minimal D3

Memiliki STR

Memiliki Sertifikat Profesi sesuai pendidikan

Loyal dan kelakukan baik

Lulus test kualifikasi

Masa kerja/pengalaman kerja kurang dari 4 tahun

Tenaga Kesehatan
Junior

ok wNE

Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 202.7

Ketud Umum Dewan P&ngurus

“ ,',L.i.-v.'-f‘-.r_l.‘ i e R
H. A\dgﬂ;,éﬁarma Bakti, 5.T., Mi.T.
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Lampiran X : Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024.

Tentang : Perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 Tentang Penghasilan
Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.

PEMBERIAN UANG DUKA BAGI KARYAWAN ATAU KELUARGA YANG TERTANGGUNG MENINGGAL
DUNIA DAN UANG PESANGON BAGI KARYAWAN
YANG DIBERHENTIKAN DENGAN HORMAT KARENA BATAS USIA TUGAS

No. Uraian Nilai (Rp) Keterangan
1. | Uang Duka untuk a. Karyawan :Rp. 3.500.000,- a. Diberikan kepada karyawan
Karyawan Tetap yang meninggal dunia
b. Suami/lstri : Rp. 3.000.000,- b. Diberikan kepada keluarga
karyawan (Suami/lstri)
2. | Pesangon/tali asih Sebulan Gaji Terakhir Diberikan kepada karyawan
untuk Karyawan Tetap yang diberhentikan dengan
hormat/selesai masa tugas
3. | Uang Duka untuk Rp. 2.500.000,- =
Karyawan Tidak
Tetap/Karyawan
Kebersihan
4. | Uang Pesangon/tali asih | Sebulan Gaji Terakhir Diberikan kepada karyawan
untuk Karyawan Tidak tidak tetap yang diberhentikan
Tetap/ . dengan hormat dengan masa
Karyawan Kebersihan kerja minimal 1 tahun
5. | Uang Penghargaan Sebulan Gaji Terakhir Diberikan kepada karyawan
yang telah memasuki batas usia
tugas
Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 2024
rus
Provinsi Kalimantay/ Timur
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N




Lampiran Xl : Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center Provinsi
Kalimantan Timur Nomor 92/BPIC-SET/V/2024. '

Tentang :  Perubahan atas Keputusan Ketua Umum Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic
Center Provinsi Kalimantan Timur Nomor 165/BPIC-SET/X/2023 Tentang Penghasilan
Bagi Karyawan Dewan Pengurus Badan Pengelola Islamic Center.

PEMBERIAN UANG TRANSPORT DAN TUNJANGAN KHUSUS

No. Uraian Sekretariat | UPT. Diklat (Rp) UPT. Yankes (Rp)
(Rp)
1 | Jane 350.000,- 350.000,- 400.000,-*
Transport _

- Kepala Klinik (Dokter) : 2.000.000,-
- Dokter Manajemen

(dr/drg) : 1.500.000,-
- Dokter Tetap Kepala
2 Tunjangan i Kepala Sekolah : | Unit/Pemegang
’ Khusus 2.000.000,- Program(dr/drg) : 1.250.000,-

- Dokter Umum dan
Dokter Gigi Tetap
Fungsional : 1.000.000,-

Keterangan * : Bagi karyawan yang merangkap sebagai Kepala UPT maka uang transport yang
diberikan dengan nilai tertinggi
Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal 21 Mei 2024

K¢ Lia Umum Dewan Pengurus
Timur

i, $.T.,, M.T.




